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2. PENDAHULUAN

Dokumen ini addalah User Manual yang berisi penjelasan secara ringkas tentang
petunjuk penggunaan Sistem Informasi Managemen Penilaian Kinerja(SIMPEKERJA). Di
dalam dokumen ini dibahas tentang fitur- Sistem Informasi Managemen Penilaian Kinerja
(SIMPEKERJA) dan langkah-langkah dalam menggunakan setiap fitur aplikasi tersebut.

SIMPEKERJA merupakan sebuah aplikasi online yang digunakan untuk memberikan
kemudahan pegawai, penjabat penilai dan atasan penjabat penilai dalam membuat, menilai
dan memverifikasi sasaran kerja pegawai setiap bulannya.

Aplikasi ini berbasis web dan menggunakan teknologi yang terus berkembang denga
harapan dapat berfungsi dengan baik dalam :

e mempercepat proses pelaporan skp,

e meningkatkan akuransi data dan relevansi informasi

e meningkatkan tranparansi pelaksanaan penilaian

e meningkatkan efektifitas pelaksanaan SKP dari segi biaya dan waktu

¢ menibfkatkan efektifitas pelaksanaan SKP dari segi biaya dan waktu

¢ penyedia data pegawai yang up to date

¢ |lemampuan integrasi yang tinggi dengan aplikasi lain

2.1 Jenis User

e Admin
Admin merupakan seseorang yang bertanggung jawab penuh terhadap system dan
bertugas mengelola system seperti, menambahkan akun user, mereset password, dan

mereset SKP.

Operator
Operartor merupakan pegawai fakultas yang bertugas untuk meneglola data SKP
pagawai di Fakultas

Atasan Penjabat Penilai

Atasan penjabat penilai merupakan atasan langsung dari penjabat penilai

Pejabat Penilai
Penjabat Penilai merupakan seseorang yang memiliki wewenang dan bertanggung

jawab dalam pelaksanaan penilaian pegawai/dosen

Dosen/Pegawai

Dosen atau Pegawai merupakan user yang menyusun dan merealisasikan SKP



3. GAMBARAN SINGKAT ALUR SISTEM

) R Y
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Validasi target kinerja Validasi target kinerja oleh

Menyusun Target Kinerja Oleh Penjabat Penilai Atasan Penjabat Penilai

Melaksanakan Target
Kinerja

Menginputkan Realisasi Validasi Realisasi oleh Validasi Realisasi oleh

. s ! o penjabat penilai dan atasan
target kinerja penjabat peniai atasan penjabat peniai

penjabat penilai

Gambar 1. Alur Sistem Simpekerja



4. LANGKAH-LANGKAH PENGISIAN SKP DOSEN

4.1 Memulai Aplikasi

Petunjuk login pada system informasi manajemen penilaian kinerja (SIMPEKERJA)

undiksha.
1. Pastikan komputer anda terhubung dengan internet.

2. Buka browser
3. Buka alamat https://sso.undiksha.ac.id/ sehingga akan muncul halaman login seperti

gambar dibawah.Jika halaman login pengguna telah terbuka, silakan masukkan username

dan password yang anda miliki.

ESANESHA
E-GANESHA LOGIN

Masukan Username dan Password.

&

LOGIN

Helpdesk Lupa Password?

FAQ | ® - Copyright © 2018 Undiksha

Gambar 2. Login SSO

Jika berhasil login, maka akan muncul halaman utama. Halaman utama ini memuat pilihan
system informasi yang ada di Undiksha. Pilihlah SIMPEKERJA seperti gambar dibawah.



SS0 UNDIKSHA

mas dewantara@undiksha acid ¥

@ Profil User B Logout

SELAMAT DATANG MAS.DEWANTARA@UNDIKSHA.AC.ID

ANDA LOGIN SEBAGAI DOSEN

Berikul ini adalan layanan sistem yang bisa digunakan

Sistem Manajemen Penilaian Kinerja
(SIMPEKERJA)

SIMPEKERJA merupakan sebuah sistem yang
digunakan dalam memanajemen penilaian prestasi
kefja dosen, pembuatan, pelaporan dan penifatan
Sasaran Kinerja Pegawal (SKF) serta Beban Kerja
Dosen (BKD) vana dilakukan seliap semester

Sistem Kinerja Undiksha

Merekam kinerja dosen dalam pelaksanaan Tri

Sistem Aplikasi Hukum dan Tata Laksana
(HTL)

Dharma Perguruan Tinggl. Sistem Ini menjadi sumber Sistem Aplikast Hukum oan Tata Laksana

data bagi sistem lain seperti PAK, SKP. BKD, dan
Remunerasi

Gambar 3. Dashboard SSO Undiksha
Setelah berhasil memasuki SIMPEKERJA, maka akan muncul tampilan halaman dashboard,

halaman utama ini memuat tampilan menu yang terletak di sebelah kiri dan atas

halaman,peringatan tanggal pengisian SKP, informasi fakultas dan jurusan pemilik akun,

serta Penjabat Penilai dan atasan pejabat penilai pemilik akun.

SImMPEKERJA

UPT TIK UNDIKSHA

VisitUs!

Dashboard
Profil

Dosen

Riwayat BKD

Perilaku Dosen

Perilaku P

Navigasi Sistem v Jay 3 | Ketut Resika Arthana, S.T., M.Kom I

Menu Atas

Selamat Sore, | Ketut Resika Arthana, S.T., M.Kom

§& Home

Fakultas

Jurusan

Pejabat Penilai

Atasan Pejabat Penilai

| Ketut Resika Arthana, S.T., M.Kom

Y7 Wakil Dekan

Fakultas Teknik dan Kejuruan

Pendidikan Teknik Informatika (S1)

I Made Agus Wirawan, S.Kom.,M.Cs

Dr.Gede Rasben Dantes, ST, M.TI

informasi

i Tanggal pengisian SKP!
Waktu pengisian dan penilaian SKP sedang berlangsung sejak tanggal 1 Februari
2017 dan berakhir pada 30 Juni 2017

i Tanggal pengisian BKD!

Wakiu pengisian dan penilaian BKD sedang berlangsung sejak tanggal 1 Januari
2017 dan berakhir pada 31 Juli 2017

i Update data dosen
Silahkan update data anda di halaman profile.

Gambar 4. Dashboard Simpekerja



4.2 Halaman Profil

halaman Profil system informasi penilaian kinerja memuat informasi pengguna yang

sedang login. Pada halaman profil pengguna dapat mengsinkronkan data pada system

informasi dosen dengan menekan tombol . Untuk mengakses halaman profil

pengguna dapat menekan menu profil m yang berada pada menu kiri. Halaman profil

akan otomatis muncul ketika menu profil di tekan.

SIimPEKERJA

UPT TIK UNDIKSHA
VisitUs!

@& Dashboard

& Profil

(£ SKP Dosen

‘D Riwayat SKP

[# BKD Dosen

D Riwayat BKD

= Penilaian SKP

@ Perilaku Dosen

@ Perilaku Pegawai

Profil Dosen

~
D

| Ketut Resika Arthana,

ST., M.Kom

Penata

Detail Profil Dosen

NIP

NIDN

Nama

Golongan

Pangkat

Pendidikan Terakhir

Pendidikan S1

5. PENGOPERASIAN MENU SKP DOSEN

Navigasi Sistem v ay :. | Ketut Resika Arthana, 5T., M.Kom

& Home - Profile

& Singkron Data Dosen

198412012012121002

0801128402

| Ketut Resika Arthana, S.T., M.Kom
nc

Penata

52

Universitas Udayana

Gambar 5. Profil Dosen

5.1 Pengisian Target Kinerja Dosen

Petunjuk login pada sistem informasi

undiksha.

manajemen penilaian kinerja (SIMPEKERJA)

e Pilihlah menu SKP Dosen kemudian menu Target kinerja untuk melengkapi Target

Kinerja Dosen. SKP Dosen terdiri dari 4 unsur yaitu:

I.  Unsur Pendidikan dan Pelaksanaan Pendidikan

I1.  Unsur Penelitian
I11. Unsur Pelaksanaan Pengabdian Kepada Masyarakat
IV. Penunjang Kegiatan Akademik Dosen
e Pilihlah salah satu unsur untuk di lengkapi jenis target kinerjanya.



SIiPEKERJA = Navigasi Sistem & [1 2 KetutMadya,spd, mpd

FTTIKUNDIKSHA SKP Target Dosen & Home - SKP - Target

it Ust
KOMPONEN KINERJA DOSEN

Unsur Pendidikan Unsur Penelitian

0 data tersimpan dari 50 komponen 0data tersimpan dari 24 komponen

(£ SKP Dosen

TargetKinerja

Unsur Pengabdian Unsur Penunjang

0 data tersimpan dari 13 komponen 0 data tersimpan dari 35 komponen

@ Preview Komponen |

Gambar 6. Dashboard Pemilihan Unsur SKP

Inputlah uraian kegiatan yang akan di jadikan rencana target kinerja Dosen dengan:
- Mencentang terlebih dahulu uraian kegiatan yang akan di jadikan target Kinerja ,
- Menginputkan jumlah pada satu kegiatan yang akan di lakukan dalam 1 periode,
- Menginputkan Kualitas Mutu,

- Menginputkan durasi dengan satuan yang di tentukan.

@ Doktor/sederajat 1 periode 100 12 bulan

Simpanlah data dengan memilih tombol Simpan Komponen SKP

” pada setiap unsur yang di inputkan

SP = Navigasi Sistem v Jay a Ketut Madya., S.Pd., M.Pd

GKembali SKP Target Dosen Pendidikan & Home - SKP - Target - Pendidikan

KOMPONEN TARGET KINERJA DOSEN
SIMPAN KOMPONEN SKP &

Target Waktu
a Uraian Kegiatan Kualitas Mutu
Jumlah Satuan Durasi Satuan
jikan formal dan
E Doktor/sederajat jumlah periode (0-100) durasi bulan
O Magister/sederajat jumlah periode (0-100 durasi bulan
[ Mengikuti diklat prajabatan golongan il . periods o . putan

ial/perkuliahan i dan
menguji serta idikan di lab ium, praktik k
bengkel/: bun percob knologi i dan praktik lapangan

Gambar 7. Tampilan Pengisian SKP Target



setelah selesai menginputkan target pilihlah Preview Komponen °

”, untuk mengecek kembali uraian kegiatan yang di inputkan.

SIPEKERJA = Navigasi Sistem & L1 8 retutMadya,, 5., MR

PTTIKUNDIKSHA SKP Target Dosen @ Home - SKP - Torget

isit Us!
KOMPONEN KINERJA DOSEN

Unsur Pendidikan Unsur Penelitian

0 data tersimpan dari 50 komponen 0 data tersimpan dari 24 komponen
(£ SKP Dosen

Target Kinerja

Unsur Pengabdian Unsur Penunjang

0data tersimpan dari 13 komponen 0 data tersimpan dari 35 komponen

| @ Preview Komponen |

Gambar 8. Mengkases Komponen Penilaian

Jika terdapat kesalahan dalam menginputkan kegiatan pata target kinerja Dosen, maka

anda dapat mengubahnya dengan memilih Ubah Target ”

” (untuk step mengubah data sama seperti saat menginputkan data)

Jika data kegiatan yang menjadi target kinerja Dosen sudah benar, maka anda dapat

memilih Minta Validasi “ ” untuk mengirim pengajuan target

kinerja dosen anda kepada Pejabat Penilai dan atasan pejabat penilai.

SIPEKERJA = Navigasi Sistem s Ja\ 3 Ketut Madya., S.Pd., M.Pd
UPT TIK UNDIKSHA SKP Target Dosen @ Home ~ SKP - Targst
VisitUs!
KOMPONEN KINERJA DOSEN
Show 10 v entries Search:
ar
15 Target Waktu
(# SKP Dosen Kualitas
No Uraian Kegiatan s s
TargetKinerja Jumlah omiah AK satuan ut Durasi Satuan
1 Mengikuti pendidikan formal Doktor/sederajat 1 50 50.00 periode 100 12 bulan
2 Mengikuti pendidikan formal Magister/sederajat 1 50 50.00 periode 100 12 bulan
3 Mengikutidiklat prajabatan golongan Ill 1 E 2.00 periode 100 12 bulan
Showing 1to 3 of 3 entries Previous Next

“ »

Gambar 9. Proses Pengiriman Target SKP Ke Pejabat Penilai




5.2 Pengisian Realisasi Kinerja Dosen
Menu realisasi di input pada saat akhir periode yang ditentukan sebagai hasil dari target
pada SKP atau dengan kata lain realisasi di isi sebagai capaian hasil dari SKP yang dibuat
pada awal periode. Petunjuk pengisian realisasi kinerja dosen yaitu:
e Pilihlah menu SKP Dosen kemudian menu realisasi Kinerja untuk melengkapi realisasi
kinerja dosen.
e Pilihlah salah satu unsur untuk di lengkapi jenis realisasi kinerjanya.
e Jenis uraian kegiatan yang bisa di realisasi merupakan jenis kegiatan yang di pilih saat

menginputkan target kinerja

<« C ) | ® skp.undikshaacid/dashboard/dosen/SKP/realisasi & v

[} a B ana.
8 cede Aditra Pradnyana, S.Kom,, M.Kom.

11}
o

SIPEKERJA

', Gede Aditra Pradnyana, S. SKPRealisasiDosen & Home - SKP - Realisasi

158501152015041004

I. UNSUR PENDIDIKAN DAN PELAKSANAAN PENDIDIKAN

& Pro

II. UNSUR PENELITIAN @D

(2" SKP Dosen

IIl. UNSUR PELAKSANAAN PENGABDIAN KEPADA MASYARAKAT CIETEITD

IV. PENUNJANG KEGIATAN AKADEMIK DOSEN

Copyright © 2016 Universitas Pendidikan Ganesha. All Right Reserved Beta Version Undiksha - 1.1.0

Gambar 10. Pilih Unsur Pengisian Realisasi SKP
e Inputlah kegiatan yang telah terealisasikan dengan:
- Mencentang terlebih dahulu uraian kegiatan telah di realisasikan,
- Menginputkan jumlah pada satu kegiatan yang telah di lakukan dalam 1 periode,
- Menginputkan Kualitas Mutu yang telah di capai,

- Menginputkan waktu dengan satuan yang di tentukan.

e Jangan lupa untuk menyimpan data dengan mengklik tombol Simpan Data pada setiap

unsur yang di inputkan



< C (Y | @ skpundiksha.acid/dashboard/dosen/SKP/realisasi G

SIPEKERJA = o 8 cedeaditraPradnyana, 5.Kom., M.Kom.

Gede Aditra Pradnyana, S. JESIP ol s PN FER N Poratey & Home - SKP - Realisasi
198501152015041004

UNSUR PENDIDIKAN DAN PELAKSANAAN PENDIDIKA

(& SKP Dosen

Target Realisasi
No Uraian Kegiatan

Realisasi Kinerja Jumlah Kualitas Waktu Jumlah Kualitas Waktu
1 Mengikuti pendidikan formal Doktor/sederajat 2 2 2bulan . e e
2 Mengikuti pendidikan formal Magister/sederajat 2 2 2bulan m s s

SIMPAN DATA

Gambar 11. Form Pengisian Realisasi

. ) BN © PREVIEW REALISASI _ ' o
e Pilihlah Preview Reaisasi “_” setelah selesai menginputkan realisasi

kinerja, untuk mengecek kembali uraian kegiatan yang di inputkan.
Jika terdapat kesalahan dalam menginputkan kegiatan pada realisasi kinerja Dosen,

maka anda dapat mengubahnya dengan memilih  Ubah  Realisasi

“” (untuk step mengubah data sama seperti saat

menginputkan data)

Jika data kegiatan yang menjadi realisasi kinerja Dosen sudah benar, maka anda dapat

memilih Minta Validasi “” untuk mengirim konfirmasi realisasi

target kinerja dosen anda kepada Pejabat Penilai dan atasan pejabat penilai.

€ S C (1 | ® skpundikshaacid/dashboard/dosen/SKP/realisasi & r
& Profil No Uraian Kegiatan
Jumiah Kualitas Waktu Jumlah Kualitas Waktu
(# SKP Dosen
1 Mengikuti pendidikan formal Doktor/sederajat 2 2 2bulan 2 z 2bulan
2 Mengikuti pendidikan formal Magister/sederajat 2 2 2bulan 2 2 2bulan
RealisasiKinerja
E] Menghasilkan karya ilmiah sesuai dengan bidang ilmunya: Hasil 2 2 2bulan 2 2 2bulan
penelitian atau hasil pemikiran yang dipubilkasikan dalam bentuk
buku Monograf
4 Hasil penelitian atou hasil pemikiran yang didesiminasikan, 2 2 2bulan 2 2 2bulan
dipreseentasikan secara oral dan dimuat dalam prosidingyang
dipublikasikan (ber ISSN/ISBN) : Nasional
5 Menduduki jabatan pimpinan pada lembaga pemerintahan/pejabat 2 2 2bulan 2 2 2bulan
negara yang harus dibebaskan dari jabatan organiknya tiap
semester
6 Melaksanakan pengembangan hasil pendidikan, dan penelitian 2 2 2bulan 2 2 2bulan
yang dapat dimanfaatkan oleh masyarakat/ industri setiap
program
T Menjadi anggota dalam suatu panitia/badan pada Perguruan 2 2 2bulan 2 2 2bulan
Tinggi sebagai Ketua/Wakil Ketua merangkap anggota, tiap tahun
e Menjadi anggota dalam suatu panitia/badan pada Perguruan 2 2 2bulan 2 z 2bulan

Tinggi sebagai anggota, tiap tahun

<A MINTA VALIDASI 'O UBAH REALISASI

Gambar 12. Proses Pengiriman Realisasi SKP Ke Pejabat Penilai




5.4 Riwayat SKP
Menu “Riwayat SKP” berfungsi untuk melihat target kinerja yang sudah pernah

dirancang dan sudah tervalidasi.Pilihlah Download Excel untuk
mencetak target kinerja yang telah di rancang pada periode tersebut

SIPEKERJA = Navigasi Sistem v L1 D KetutMadya., SPd., M.Pd

v UPT TIK UNDIKSHA

Periode Pengisian SKP @ Home - SKP - Riwayat

Periode Pengisian SKP

Visit Us!

Hanya menampilkan SKP yang sudah divalidasi oleh penilai dan atasan penilai

Shew 19 v entries Search:
No |E Periode Penilaian opsi
1 26 Februari 2017 s/d 24 Maret 2017
showing 1to 1of 1 entries Previous Next

Gambar 13. Tampilan Riwayat Penilai
5.3 Penilaian Prilaku
Pada menu “hasil penilaian prilaku” terdapat informasi tentang hasil penilaian prilaku

dari aspek orientasi, Integritas, Komitmen, Disiplin, Kerja Sama dan Kepemimpinan.

< cCO o id/dashboard/dosen, perilaku -3+

SIPEKERJA = B B cossadt pradngana, Skom bk

gl Hasil Penilaian Perilaku Dosen @ Home - Hasil Penilaian Perilaku

ORIENTASI INTEGRITAS
v Gede Aditra Pradnyana, S.Kom., M.Kom. 89
198901192015041004
KOMITMEN DISIPLIN
Fakultas Fakultas Teknik dan Kejuruan @

Jurusan Pendidikan Teknik Informatika rrediatzpak

KERJA SAMA KEPEMIMPINAN
100

Predikat : Baik Predikat : Sangat Baik
RATA-RATA
Predikat : Baik

Gambar 14. Hasil Penilaian Prilaku Oleh Pejabat Penilai

10



6. LANGKAH-LANGKAH PENYUSUNAN BKD DOSEN

Petunjuk penyusunan BKD dosen pada sistem informasi manajemen penilaian Kinerja
(SIMPEKERJA) undiksha.

6.1 Penyusunan BKD

e Klik menu BKD Dosen “BESGASREESN" kemudian pilih menu penyusunan BKD

SSVETRENRELOE” maka akan munncum tampilan halaman seperti gambar dibawah.

e Pilihlah salah satu unsur, untuk melihat, menghapus, dan mensinkronkan komponen
kegiatan

Applications

e @

€ @ localhost e ||Q se TE O X=5 B @
SimBKD

Navigasi Sistem v o Dosen Dummy

11111111111111112
Josen Dummy

Beban Kerja Dosen
= Kelola Beban Kerja Dosen

Unsur Pendidikan Unsur Penelitian

15 data tersimpan dari 13 komponen T data tersimpan dari 24 komponen

Unsur Pengabdian Unsur Penunjang

3 data tersimpan dari 8 komponen 42 data tersimpan dari 42 komponen

T |

Copyright ©2017 Pendidikan Teknik Informatika

Gambar 15. Pilih Unsur Penyusunan BKD
e Setelah memilih salah satu unsur maka akan muncul tampilah seperti gambar di
bawah, Pilih “ @ ”untuk melihat detail komponen kegiatan.
e Pilih ”M” Untuk menghapus komponen kegiatan
e Pilih untuk mensinkronkan data komponen kegiatan

11



Kam, Jul 20 10:22

Applications

SimBKD (Sistem Informasi Manajemen

-] SImeKD (Sistem informas - * RS
€ @ lotalhost e ||Q se TE 4 QO X=5p E @ =
SimBKD = NavigasiSistem~ L1 Dosen Dummy

111111111111111112 BKD Pendidikan

520 Dumimy

« |Kelola BKD Pendidikan

show 19 |entries search
3
Ho li  Komponen Kegiatan sKs Komponen Bukti Lihat Bukti Aksi
i Memberi kuliah : Pemrograman Dasar (TIK1201}, dengan jumiah SKS 3 Surat Tugas atau SK @
3dikelas:, pada tingkat D3/S1 dengan jumlah mahasiswa : 24, Mengajar, Berita Acara
diampu oleh : 1 dosen dan jumiah pertemuan sebanyak : 14 kali Perkuliahan, Presensi
Mahasiswa, Daftar Nilai
Akhir
Penyusunan BKD
: 2 Memberi kuliah : Pemrograman Pemula (TIK1200), dengan jumiah SKS 186 Surat Tugas atau 5K @ m
2 di kelas :, pada tingkat D3/51 dengan jumlah mahasiswa : 22, Mengajar, Berita Acara
diampu oleh : 1 dosen dan jumlah pertemuan sebanyak : 13 kali Perkuliahan, Presensi
Mahasiswa, Daftar Nilai
Akhir
3 Memberi kuliah : Hortikultura (8101231), dengan jumtah SKS:3 di 6 Surat Tugas atau SK @ m
kelas: A, pada tingkat D3/51 dengan jumlah mahasiswa : 81, diampu Mengajar, Berita Acara
oleh : 1 dosen dan jumlah pertemuan sebanyak : 14 kali Perkuliahan, Presensi
Mahasiswa, Daftar Nilai
Akhic
4 Menguji Skripsi/ TA sebanyak : (6] orang selama 1 semester 12 Surat Tugas/SK Pengu an i

Gambar 16. Tampilan Awal Salah Satu Unsur BKD

Jika ingin mensinkronkan setiap data komponen kegiatan dari seluruh unsur maka dapat
kembali ke halaman penyusukan BKD kemudian pilih

Applications Kam, Jul20 1021 73 B sa%
e @ SimBKD (Sistem Informasi Manajemen Beban Kerja Dosen} -

-] SImeKD (Sistem informas - * RS

€ @ localhost "B ¥ O X=p B O =
SimBKD = Mavigasisistem» L1 Dosen Dummy

111111111111111112 Beban Kerja Dosen

Durnmy

= Kelola Beban Kerja Dosen

Unsur Pendidikan Unsur Penelitian

15 data tersimpan dari 13 komponen T data tersimpan dari 24 komponen

Unsur Pengabdian Unsur Penunjang

3 data tersimpan dari 8 komponen 42 data tersimpan dari 42 komponen

T

Copyright © endidikan Teknik Informatika

Gambar 17. Petunjuk Sinkronisasi Data BKD

12



Setelah menekan tombol “ESMEENEEEESEE maka akan muncul tampilan seperti
P p
gambar di bawah

€ @ localhost e ||Q sear B ¢ O X= 5 B @

Sinkronisasi Seluruh Komponen BKD

Apakah anda yakin akan memperbaharui data BKD pada periode ini?

Data BKD sekarang akan diperbaharui dengan data BKD terbaru pada periode ini

Gambar 18. Konfirmasi Proses Sinkronisasi Komponen BKD Dari Sistem Pangkalan
Data Dosen

Untuk melihat komponen kegiatan dari seluruh unsur, klik “”maka
akan muncul tampilan seperti gambar di bawah.

o Klik “ @ » yntuk melihat detail dari setiap komponen
o Kilik “W” untuk sinkron data komponen Kegiatan

e Kilik tombol “kirim” untuk ngirim data penyusunan BKD ke asesor (Jika asesor
belum ditentukan oleh Wakil Dekan 1 maka tombol kirim akan terhidden/ tidak dapat
digunakan)

e Kiik tombol “batal” untuk menyusun ulang komponen kegiatan pada komponen
BKD.
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Applications Kam, Jul 20 10:25 W " @ Ge% A O

[ I ] SimBKD (Sistem Inf

-] SImeKD (Sistem informas - * RS
€ @ lotalhost e ||Q se TE 4 QO X=5p E @ =
SimBKD = NavigasiSistem~ L1 Dosen Dummy

111111111111111112

Beban Kerja Dosen

Kelola Beban Kerja Dosen

show 10 junmes Search:
No i Komponen Kegiatan SKS Kompanen Bukti Lihat Bukti
1 Memberi kuliah : Pemrograman Dasar (TIK1201), dengan jumlah SKS:3di 3 Surat Tugas atau 5K @
kelas :, pada tingkat D3/S1 dengan jumiah mahasiswa : 24, diampu oleh : 1 Mengajar, Berita Acara
dosen dan jumlah pertemuan sebanyak : 14 kali Perkuliahan, Presensi
Mahasiswa, Daftar Nilai
Akhir
2 Memberi kuliah Pemrograman Pemula ,TIKLEO(]\_Meng;m Jun\\ah SKs:2di 186 Surat Tugas atau SK @
kelas :, pada tingkat D3/S1 dengan jumiah mahasiswa : 22, diampu oleh : 1 Mengajar, Berita Acara
dosen dan jumlah pertemuan sebanyak : 13 kali Perkuliahan, Presensi
Mahasiswa, Daftar Nilai
Akhir
3 Memberi kuliah : Hortikultura (B101231), dengan jumlah SKS : 3 di kelas: A 6 Surat Tugas atau SK @
pada tingkat D3/S1 dengan jumiah mahasiswa : 81, diampu oleh : 1 dosen dan Mengajar, Berita Acara
jumlah pertemuan sebanyak : 14 kali Perkuliahan, Presensi

Mahaciewsa Naftar Nilai

Gambar 19. Mengelola Beban Kerja Dosen

6.2 Penilaian BKD Oleh Asesor

® Penilaian

Menu ”akan muncul pada akun dosen yang menjadi
Asesor, klik menu penilaian BKD untuk melihat data BKD dosen yang akan di nilali,

maka akan muncul tampilan seperti gambar di bawah

Applications Kam, Jul 20 10:20

e o Sin em Informasi Mana

illa Firefox

.| SImBKD (Sistem Informasi - x S

€ | @ localhosts || Q search wBe $ Q9 X=pp B @ =
SimBKD = Navigasi Sistem w fal Dosen Dummy

S Penilaian BKD oleh Asesor

Dummy

€ BKD Dosen yang Dinilai

Show 10 v| entries Search:
No 1% NP NAMA Jurusan Status
1 198901192015041004 Gede Aditra Pradnyana, 5.Kom., M.Kom Pendidikan Teknik Informatika (S1) Peniiaian BKD tersimpon
2 198708022014041001 Gede Saindra Santyadiputra, ST., M.Cs. Pendidikan Teknik Informatika (S1) Penilaian BKD tersimpon
Penilaian B
3 157408012000032001 Dr.Ketut Agustini, 5.5, M.Si. Pendidikan Teknik Informatika (S1) Belum Menyusun BKD. =
4 198005242014041003 | Made Putrama, 5T, MTech Pendidikan Teknik Informatika (1) Betum Menyusun BKD -
5 198307252008011008 I Made Gede Sunarya, S.Xom.,M.Cs Pendidikan Teknik informatika (S1) Betum Menyusun BKD.

Showing 1 to 5 of 5 entries Previ

Copyright © 2017 Pendidikan Teknik Informatika

Gambar 20. List Data Dosen Yang Akan Dinilai
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pilih “BECE untuk menilai komponen kegiatan dari setiap dosen, Pada kolom Nilai
capaian (dalam%) dosen dapat memberi nilai pada setiap komponen kegiatan, ubahlah
angka 100% menjadi nilai yang akan di berikan. Klik “ @ “untuk melihat bukti dari
setiap komponen yang di nilai. Klik “simpan penilaian” untuk meyimpan nilai yang
telah di inputkan.

6.3 Penilaian BKD Oleh Wakil Dekan |

e Menu assign asesor akan muncul pada akun dosen yang memiliki jabatan fungsional
sebagai Wakil Dekan 1, Klik menu * Sk WD g
menampilkan data Asesor BKD.

untuk

e Kiik tombol “Assign Asesor” untuk menambahkan asesor pada dosen, maka akan
muncul tampilan seperti gambar dibawah. Inputkanlah nama Asesor | dan nama
Asesor Il kemudian pilih simpan.

Kam, Jul 20 10:19

Py
g
g
o
i
-
a
x

1
¥
1]
a
mn

* Asesor | dan Asesor |l tidak boleh sama

Gambar 21. List Data Dosen Yang Akan Dinilai Oleh Wakil Dekan |

o Klik tonmbol “IENLESSEE untuk mengubah asesor pada dosen, maka akan
muncul tampilan seperti gambar dibawah. Inputkanlah perubahan nama Asesor | dan
nama Asesor Il kemudian pilih simpan.
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Applications

e @
-] SIMBKD (Sistem Informas! | %

€ (@ localhost

Asesor | tersimpan :

Dosen Dummy

Asesor |:

A. A Gede Yudhi Paramartha,

6.4 Riwayat BKD

e Klik menu ‘i

Kam, Jul 20 10:19

TE & O X= > B @

Update Asesor untuk dosen : | Made Gede Sunarya, 5.Kom., M.Cs

Asesor Il tersimpan :

Gede Aditra Pradnyana, S.Kom., M.Kom

* Pilih Asesor baru untuk merubah asesor tersimpan
Asesor Il :

A. A Gede Yudhi Paramartha, S Kom., MKom.

* Asesor | dan Asesor Il tidak boleh sama

Gambar 22. Form Ubah Asesor

&’ maka akan muncul daftar riwayat BKD berdasarkan

periode seperti gambar dibawah

e Klik tombol « CIIEEEEY ynwk mengunduh file laporan penyusunan BKD

Applications

e o
_+) SImBKD (Sistem Informasi % IS
€ | @ | localhosts

SimBKD =

111111111111111112

D Riwayat BKD

jenmes

Showing 1 to 1 of I entries

Kam, Jul 20 10:36

wEe $ OX=5p B 9@

Navigasi Sistem v Q

Periode Pengisian BKD

@ Laporan BKD per Periode Penilaian

sitkan BKD yang sudah dinilai oleh Asesc

Search:

opsi

Periode Penilaian

1 Januari 2017 s/d 31 Juli 2017

Copyright © 2017 Pendidikan Teknik informatika

Gambar 23. Riwayat BKD
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7. LOGOUT SISTEM

Untuk keluar dari sistem menekan tombol “ ” kemudian pilih

LogOut «[E Logou]» maka pengguna otomatis akan keluar dari sistem.

Gambar 24. Logout

8. KRITIK DAN SARAN
Kami sangat mengharapkan adanya kritik dan saran dari para pengguna sistem ataupun para

pembaca panduan ini. Guna untuk meningkatkan kualitas layanan kami kepada para
pengguna. Jika ada kritik dan saran yang hendak disampaikan harap menghubungi bagian
Helpdesk kami secara online di alamat https://upttik.undiksha.ac.id/helpdesk/ .
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